
Acta Reunió de Constitució
2/4 d’11, planta 8, COAC, Barcelona

26/06/2023

1. Assistents

2. Benvinguda a càrrec del President de CIVICAi (5 minuts)

3. Presidència provisional del Consell Social (5 minuts)

4. Discussió de les bases del funcionament intern (20 minuts)

5. Discussió dels pilars del full de ruta (20 minuts)

6. Torn obert de paraules (10 minuts)



ENTITATS

1. Assistents

CIVICAi
• President (presidencia@civicai.cat)

• Síndica (sindicatura@civicai.cat)
• Directora Divisió d’Empresa i Talent
• Secretariat

- Vicesecretari (admin@civicai.cat)
- Tresorer
- Comunicació 

(mailto:comunicacio@civicai.cat)
- XXSS/web
- Assemblea general i esdeveniments
- TIC

Excusen l’absència

mailto:presidencia@civicai.cat
mailto:sindicatura@civicai.cat
mailto:admin@civicai.cat
mailto:comunicacio@civicai.cat


2. Benvinguda
• El Degà del COAC, Sr. Guim Costa, dona la benvinguda als assistents a l’acte
• El President de CIVICAi agraeix a les entitats la seva participació al Consell Social (CS)
• El Vicesecretari explica breument la gènesi, estructura i legalització de CIVICAi:

- Gènesi (https://civicai.cat/wp-content/uploads/2023/03/PONENCIA.pdf)
- Acta Fundacional (https://civicai.cat/wp-content/uploads/2023/06/Acta-Fundacional-

CIVICAi_Web_Redacted.pdf)
- Estructura (https://civicai.cat/wp-content/uploads/2023/04/Estructura.png)
- Lligam de CS amb el Secretariat i la Sindicatura (Art. 16h del estatuts - https://civicai.cat/wp-

content/uploads/2023/06/Estatuts-CIVICAI-cat_Web_Redacted.pdf)

3. Presidència provisional del CS
• El Vicesecretari explica el suport rebut de la Fundació .cat des de l’inici, i proposa que la 

Fundació .cat assumeixi provisionalment la Presidència del CS pel seu caràcter transversal
• S’aprova per consens (assentiment)
• President provisional del CS: Sr. Roger Serra - rserra@fundacio.cat

https://civicai.cat/wp-content/uploads/2023/03/PONENCIA.pdf
https://civicai.cat/wp-content/uploads/2023/06/Acta-Fundacional-CIVICAi_Web_Redacted.pdf
https://civicai.cat/wp-content/uploads/2023/06/Acta-Fundacional-CIVICAi_Web_Redacted.pdf
https://civicai.cat/wp-content/uploads/2023/04/Estructura.png
https://civicai.cat/wp-content/uploads/2023/06/Estatuts-CIVICAI-cat_Web_Redacted.pdf
https://civicai.cat/wp-content/uploads/2023/06/Estatuts-CIVICAI-cat_Web_Redacted.pdf
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4. Discussió de les bases del funcionament intern 
• El President provisional del CS, Sr. Roger Serra, explica la proposta de bases 

de funcionament: transparència i debat equitatiu; participació i comunicació; 
i consens ampli

• S’inicia un debat on intervenen la majoria d’entitats. Els aspectes tractats 
inclouen entre d’altres les següents consideracions:

- Captació de joves i ús de canals de comunicació més adaptats a aquesta franja 
d’edats

- Fer aterrar el concepte de CS amb exemples concrets d’actuacions i de quina 
manera les entitats hi poden contribuir., les quals coses son clau per captar més 
entitats

- Cal actuar amb rapidesa doncs tot s’accelera

- Enfocar les accions amb positivisme; per exemple, ser els primers en informar



• Text de la proposta bases de funcionament
El Consell Social de CIVICAi el formen totes aquelles organitzacions que comparteixen la visió de la necessitat de la 
participació ciutadana i de les parts interessades en la governança de la IA. Aquestes entitats participen en les activitats 
i govern de CIVICAi, a través del Consell Social, i treballen col·legiadament per aconseguir que la regulació en l’aplicació 
social de la IA involucri a totes les parts interessades en aquest procés. El caràcter transversal i democràtic de CIVICAi 
fan que la gestió d’aquest consell d'entitats socials i professionals és regeixi a partir dels següents principis:

1. Transparència i debat equitatiu. Tothom tindrà la mateixa oportunitat de compartir les seves opinions i arguments 
Totes les decisions i processos han de ser transparents per a totes les parts interessades. Això inclou la publicació de les 
actes de les reunions, les decisions preses i les raons de les decisions.

2. Participació oberta i comunicació creativa. Tothom amb un interès legítim hauria de tenir la possibilitat de 
participar en el procés de consens. Això no només inclou a les entitats membres, sinó també als associats de CIVICAi i 
als de les entitats participants, i també als individus o grups que poden estar afectats per les decisions que es prenguin. 
Les decisions, els debats i les raons de les decisions han de ser comunicats clarament a totes les parts interessades.

3. Consens ampli. Els acords es prendran per consens ampli entre totes les entitats, sempre que no s’hi oposin més 
d’una quarta part de les entitats reunides en assemblea. Les entitats que s’hi oposin podran demanar que les seves 
entitats no constin a les accions que es derivin dels acords. La Sindicatura de CIVICAi assumirà la mediació en cas de 
conflictes en la presa de decisions. 



5. Discussió dels pilars del full de ruta 
• El President provisional del CS, Sr. Roger Serra, explica la proposta de full de ruta: Divulgació, 

sensibilització i formació; propostes de polítiques; i defensa de drets i mobilització

• S’inicia un debat on intervenen la majoria d’entitats. Els aspectes tractats inclouen entre 
d’altres les següents consideracions:

- Jornada divulgativa sobre el marc normatiu

- Captar l’atenció d’un mitjà de comunicació gran i organitzar un col·loqui

- Cercar aliances i créixer internacionalment

- Tenir en compte el biaix cultural dels models grans de llenguatge

- Cercar sinergies i mantenir informades a totes les entitats participants de les activitats/actes que 
s’organitzin

- Cal tenir una plataforma per col·laborar efectivament – gestionar associats i entitats, comptabilitat,  
formar grups de treball, compartir documents, accedir a llistes de correu, etc. El nostre objectiu és 
tenir-ne una de mixta [WP – Phyton (Tendenci)] activa durant la 1a setmana de setembre

- ¿Com s’organitzarà l’economia de CIVICAi? Aquest és una tema urgent que caldrà plantejar tant a 
l’Assemblea General de CIVICAi com al CS



• Text de la proposta dels pilars del full de ruta
Els tres pilars sobre els quals s’hauria de bastir el full de ruta del Consell Social (d’ara endavant CS) per 2023 son els 
següents:

1. Divulgació, sensibilització i formació. L'educació sobre la IA i com pot afectar la vida de les persones és un 
component clau de CIVICAi i del seu CS. Aquest pilar podria incloure sessions informatives, tallers, seminaris web i 
d’altres materials educatius sobre els conceptes bàsics de la IA, els seus usos actuals, les seves implicacions ètiques i 
socials, i les oportunitats i desafiaments que presenta en tots els àmbits. Aquestes activitats anirien dirigides als associats 
de les entitats del CS i també al públic en general, i es durien a terme en col·laboració amb acadèmics, empreses 
tecnològiques, ONGs, administracions i altres parts interessades en la missió de CIVICAi.

2. Desenvolupament de propostes de polítiques. Identificar oportunitats i riscs de la IA en tots els àmbits de l’activitat 
humana i elaborar propostes de polítiques per a la regulació de la IA, que siguin justes, transparents, responsables i 
respectuoses amb els drets humans. Amb aquesta finalitat, s’haurien d’establir fòrums, consultes públiques, grups de 
treball i altres mecanismes perquè les parts interessades puguin expressar les seves opinions, preocupacions i 
suggeriments sobre la IA. Aquests activitats participatives podrien ser presencials o en línia, i haurien d'estar dissenyades
per ser inclusives i accessibles.

3. Defensa de drets i mobilització. La participació ciutadana és l’element clau de CIVICAi i del CS per tal d’aconseguir 
que les propostes de polítiques que es desenvolupin siguin representatives de la veu de les parts interessades i siguin 
adoptades per les autoritats legislatives. Aquesta participació hauria d’activar-se mitjançant campanyes de mobilització, 
accions de lobby i aliances internacionals.





6. Torn obert de paraules



GRÀCIES
https://civicai.cat/consell-social/

https://www.lavanguardia.com/tecnologia/20230626/9068683/nueva-entidad-civic-ai-forma-consejo-social-promover-gobernanza-ia.html

https://www.eltemps.cat/article/24264/civicai-la-societat-ha-de-participar-de-la-governanca-de-la-intelligencia-artificial

https://www.telecos.cat/VerNoticias.aspx?Cod=1429
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https://www.eltemps.cat/article/24264/civicai-la-societat-ha-de-participar-de-la-governanca-de-la-intelligencia-artificial
https://www.telecos.cat/VerNoticias.aspx?Cod=1429

